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DIENSTAG, 26.04.

WXoONV/ oY@ BegriiRung und Uberblick tiber die Einfiihrungswoche
Prof. Dr. Hans-Peter Haferkamp, Dr. Tatiana Chekushina

(I[={0NV],Tal Rechtsgeschichte und geltendes Recht
Prof. Dr. Hans-Peter Haferkamp

([RZCAVI) Tl Rechtliche Rahmenbedingungen der Promotion und
wissenschaftliches Fehlverhalten -
Prof. Dr. Christian von Coelln

(PXONVI T Mittagspause

IERIENVT@ Arbeitstechniken -
Dr. Christian Deckenbrock

IEE{ONVTa Arbeiten mit Theorie und Methoden
Prof. Dr. Dr. Frauke Rostalski

(VI Al Kaffeepause
LAV T Psychologische Hemmnisse und deren Uberwindung
Prof. Dr. Christian Katzenmeier

IGREAVLTE Erfahrungsberichte ehemaliger Doktorandinnen
VACONVITa Umtrunk

EINFUHRUNGSWOCHE APRIL 2022

/f @

MITTWOCH, 27.04.

((Xo[oNV/ T Auslegung von Rechtsquellen
Prof. Dr. Karl-Nikolaus Peifer

IORERVITE Rechtsvergleichende Argumente
Dr. Lukas Rademacher

IRECIONVITAN Literaturverwaltungsprogramme EndNote und Citavi
Dr. Martin Grabmann

PRSIV Auslegung von Rechtsquellen
Prof. Dr-Karl-Nikolaus Peifer

IR ONVL T Das Zitat
Prof. Dr. Dr. h.c. Barbara-Dauner-Lieb

IERENVTal Kaffeepause

(GHOMVI @l Datenbanken

Eva Frackowiak, Andrea Méhring

(GE{OMV @l Erfahrungsaustauschrunde mit ehemaligen Dokto-
rand*innen

DONNERSTAG, 28.04.

([VR{OMV;Tal Der Umgang mit der Rechtsprechung in der Disserta-
tion

Prof. Dr. Christoph Thole

(ARSAVITE Monografie schreiben - Hinweise und Hilfestellungen
Prof. Dr. Hans-Peter Haferkamp

IPZZCAVITl Mittagspause

(EEOONVITE \Wissenschaftlicher Vortrag bei der Verteidigung der
wissenschaftlichen Arbeit und Ablauf der Disputation
Prof. Dr. Christoph Thole

(IEXCAVI Tl Forderungsmoglichkeiten der Graduiertenschule und
Doktorandennetzwerke

Dr. Tatiana Chekushina

XNV VOl Kaffeepause und Evaluation

(IGO[ONVI V@ Privatrecht und Grundrechte - Ein Dauerbrenner am
Beispiel des Tarifvertrags
Prof. Dr. Thomas Lobinger (Universitdt Heidelberg)

IVAENY)Tal Empfang mit Getranken und Buffet
(CKOAV Tl Ende
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|. TEILNEHMERINNEN UND TEILNEHMER

1. GESCHLECHTERVERTEILUNG

Geschiecht

An der Evaluation nahmen 39 Doktorandin-
nen und Doktoranden teil.

Davon waren

18 weiblich

21 mannlich 8
und

0 divers

v e owwehkth @ dee i

2. MUTTERSPRACHE DER TEILNEHMER*INNEN Muttersprache

33 DEUTSCH
5 DEUTSCH UND EINE WEITERE

1 Sonstige




Il. IN WELCHEM UMFANG WURDEN DIE

ERWARTUNGEN AN DIE

EINFUHRUNGSWOCHE ERFULLT?

Kontakt zur Graduiertenschule

Kontakt zu anderen Doktorandinnen und
Doktoranden

Informationen zum formalen Arbeiten

Sonstige Informationen zur Promotionsphase

Informationen zum inhaltlichen Arbeiten

Informationen zum Promotionsverfahren

Kontakt zu Professorinnen und Professoren

1 =nein
2 =wenig

3 = liberwiegend
4 = vollstandig
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I1l. EVALUATION DER EINFUHRUNGSWOCHE

1. INHALTLICHE KONZEPTION

we

Vermittlung von neuem

Wissen und Informationen o ‘ 2 9
well ’

Nutzen der vermittelten
Inhalte furr die eigene ‘ 3’2

Dissertation




Rechtsgeschichte und geltendes Recht

Rechtliche Rahmenbedingungen der Promotion

Arbeitstechniken

Arbeiten mit Theorien und Methoden

Psychologische Hemmnisse und deren Uberwindung

Auslegung von Rechtsquellen

Rechtsvergleichende Argumente

Literarturverwaltungsprogramme Citavi und EndNote

Das Zitat

Auslegung von Rechtsquellen

Das Zitat

Datenbanken, Bibliotheken & Co

Der Umgang mit der Rechtsprechung

Monografie schreiben
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1 = nicht interessant 3 = liberwiegend interessant
2=grundlegendinteressant 4 = umfassend interessant

=
el

k
it

o

ET
- 1:'51'1;_11-

WE
g
-
1.
-

wir 1-:1-'"

_I;;:"

= T

4 ik

e
TR

'.. ]
|
o

-
|

ALY
'h_l'n'_-:_'h *
{ Fﬂ'

LT
R

?:'I.-h

Z37 1%




3. GESAMTBEWERTUNG DER EINFUHRUNGSWOCHE

3,1

von vier moglichen Punkten

IV. EVALUATION DER GRADUIERTENSCHULE

1. HATTEN SIE BEREITS VOR DER EINFUHRUNGSWOCHE KONTAKT
MIT DER GRADUIERTENSCHULE?

O beantworteten diese Frage mit,ja“. Der Kontakt entstand u.a. bei
s O Einschreibung, Promotionsberatung, Workshops, Netzwerktreffen.



2.WIE ZUFRIEDEN SIND SIE MIT DER ERREICHBARKEIT
DER GRADUIERTENSCHULE?

Die Graduiertenschule der Rechtswissenschaftlichen
Fakultat ist auf verschiedenen Wegen erreichbar:
» wahrend der Offnungszeiten / nach Vereinbarung

» telefonisch: (0221) 470-3742
» per E-Mail: jura-graduiertenschule@uni-koeln.de
von méglichen 4 Punkten » Website: http://www.gs.jura.uni-koeln.de




V.WIE INTERESSANT SIND DIE ANGEBOTE DER GRADUIERTENSCHULE?

Doktorandennetzwerke 3,5

Reisekostenerstattung bei Teilnah-
me an Fachveranstaltungen

3,0

Reisekosten bei Teilnahme an aus-
wadrtigen Veranstaltungen

Lektoratszuschuss

1=garnicht 2=wenig 3=lberwiegend 4 =vollstindig




GRADUIERTENSCHULE
derRechtswissenschaftlichenFakultat
Universitat zu Koln
Albertus-Magnus-Platz

50923 Koln

Tel.: +49 (0)221 470-3742

Fax: +49 (0)221 470-5106
jura-graduiertenschule@uni-koeln.de
http://www.gs.jura.uni-koeln.de

Fotos:

Lisa Beller
www.lisabeller.de

und

Sebastian Knoth
www.sebastian-knoth.com

Universitat




